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Bagi Penduduk Baru yang
memiliki izin tinggal, tidak
perlu lagi mengajukan izin
kerja pun sudah bisa kerja
di Taiwan.




Kursus 55 Workshop 99

Pengantar _ Rantai

Keahlian Industri Industri

Meyediakan pengantar dasar Memahami cara kerja industri
kursus sebelum pelatihan terkait dari hulu ke hilir,
profesional yang bertujuan memperjelas arah pencarian
untuk memperlancar transisi pekerjaan, membantu Anda

ke pelatihan professional.

S
d

Industri Salon
Kecantika

berhasil dalam mencari pekerjaan.

So

Industri
Lainnya

Pelayanan Penginapan

Ritel

Rekreasj

Penduduk Baru yang

membutuhkan Pekerjaan

Tanpa dipungut Biaya

s

(04)2229 0868, Ms. Wu melalui situs Web Pendaftaran
9 CATCH dalam satu click



ng menganggur dan

setelah
butuhan khusus
?i?::fai memenuhi syarat dan

. sikan pekerjaan. 8
ut"han d|rekome:£‘; a bantuan hingga |

?\};&;)"{(2372)00 setelah bekerja

penuh gelama tiga bulan.

Penerima Bantuan :
Pencari kerja yang
berkebutuhan khusus
Syarat Penerima Bantuan : Bantuan diberikan kepadtla Pencari
Kerja yang berkebutuhan khusus dan orang asing yang telah
menikah dengan warga setempat dan telah di berikan izin
tinggal, yang telah mendaftar untuk mencari pekerjaan
atau menerima layanan di loket layanan kerja dari
kantor pelayanan ketenagakerjaan, atau menghadapi
kesulitan ekonomi dan menghadapi salah satu dari
situasi berikut: . U @
(1) Selama mencari pekerjaan aktif memiliki
motivasi positif
(2) Pada tahap awal kerja

ki dari 2 bulankerj
(kurang dari ulankerja)

Durasi bantuan/ Jumlah dana bantuan

1. Bantuan Biaya Hidup:
Bantuan Biaya Hidup : NTD 6000 per orang
2. Insentif Pekerjaan
(1) Bagi pekerja penuh waktu,telah bekerja selama 1.bulan‘penuh akan menerima
NTD 3000, telah bekerja3 bulan penuh akan menerima NTD 9,000 -
(2) Bagi pekerja paruh waktu, telah bekerja selama 1 bulan penuh akan menerima
NTD 1500, telah bekerja 3 bulan penuh akan menerima NTD 4,500 -

Fengyuan Employmen Service Station

(04)2527 1812
#Ekstensi 333, Ms. Zhang

Unit Pusat Pelayanan dan
Telepon dihubungi

Pusat Layanan Ketenagakerjaan Shalu

(04)2623 1955
#Ekstensi 125, Mr. Chen

Pusat Layanan Ketenagakerjaan Taichung

(04)2222 5153
#Ekstensi 132, Ms. Wang

10
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Penerima Insentif: Pencari Pekerjaan
Pekerja yang kehilangan pekerjaan dan

Syarat Menerimalnsentif memenuhi salah satu dari kondisi berikut :

0 Menganggur selama 30 hari atau lebih e Berkeinginan untuk bekerja dalam bidang
layanan keperawatan (diperlukan bukti lulus
pelatihan perawat min. 90 jam atau Sertifika-

Berhenti bekerja bukan karena kemauan

sendiri si Teknis keperawatan) atau dalam bidang
Direkomendasi oleh lembaga layanan industry pemrosesan khusus atau industry
ketenagakerjaan publik penjadwalan khusus (Industri 3K disini

Berbahaya, Berbeban berat, Kotor)

lah i Durasi Insentif:
Jumlah Insenti 18 Bulan

@ NTD108,000

@ Bulanke1s/d6 :  Bulanke7s/d12 :  Bulanke 13 s/d 18

NTD 5000/bulan NTD 6000/bulan NTD 7000/bulan

Pusat Layanan Ketenagakerjaan Fengyuan

(04)2527 1812
#Ekstensi 211, Ms. Huang

Unit Pusat Pelayanan dan
Telepon dihubungi

Pusat Layanan Ketenagakerjaan Shalu

(04)2623 1955
#Ekstensi 121, Ms. Zhong

]

Pusat Layanan Ketenagakerjaan Taichung

(04)2222 5153
#Ekstensi 229, Ms. Lin

11



o Untuk para pencari kerja
< 7 yang memiliki kemampuan
- kerja yang lemah dan menganggur
» - ’ (merupakan peserta asuransi
ketenagakerjaan), dilakukan tindakan
penempatan kerja jangkapendek/sementara
Pene 0 Pe s r|3 untuk membantu pekerja meningkatkan
kemampuan beradaptasi dengan lingkungan
kerja dan dapat kembali bekerja
sebagaimana mestinya.

ald enerimad angd ¥
| ol]e O ° or: D O D
& / DurasilBantuan/Jumlah]DanalBantua
O & (1 Yyumlah]Dana Berdasarkan|pengumuman e
0 CE oto;j‘t‘a_s(pusat, pembay'qan upahldasar,per;jam é
akand_iloerikan, dengantbtal tidakmelebihi upah ——
N dasar, bulanan dalam}1 bulan¥dengan{durasi/maksi- = -
& dmovs
(2) DurasijMaksimal] Bantuan:Maksimal 6] =
bulan
® ; © e Ry
- T = - e e
T ~—

Pusat Layanan Ketenagakerjaan Fengyuan Unit Pusat Pelayanan dan
(04)2527 1812 Telepon dihubungi
#Ekstensi 102, Ms. Luo

Pusat Layanan Ketenagakerjaan Shalu

(04)2623 1955
#Ekstensi 123, Ms. Chen

Pusat Layanan Ketenagakerjaan Taichung

(04)2222 5153
#Ekstensi 128, Ms. Zhong

T TN
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Durasi Bantuan/
Jumlah Dana Bantuan

Melalui rekomendasi dari Lembaga layanan pekerjaan pemerintah, pesera dapat
mengikuti program pembelajaran dan adaptasi kembali di tempat pekerjaan,
Masa pelaksanaan program ini paling lama adalah 3 bulan. Selama periode ini,
bantuan akan diberikan dalam bentuk tunjangan pembelajaran di tempat peker-
jaan, dan tunjangan management pelatihan untuk perusahaan, dengan standar
subsidi sebagai berikut:

(1) Tunjangan pembelajaran dan adaptasi kembali di tempat pekerjaan untuk
kasus tertentu: disesuaikan dengan upah dasar per jam yang diumumkan
oleh otoritas pusat, dan tidak melebihi upah dasar per bulan.

(2) Biaya administrasi dan bimbingan untuk perusahaan: diberikan sebesar 30%
dari jumlah tunjangan pembelajaran dan adaptasi kembali di tempat peker-
jaan yang benar-benar di terima.

Pusat Layanan Ketenagakerjaan Fengyuan Unit Pusat Pelayanan dan
Telepon dihubungi

(04)2527 1812
#Ekstensi 324, Ms. Jiang

Pusat Layanan Ketenagakerjaan Shalu E i E
L} r. 3

(04)2623 1955
#Ekstensi 305, Ms. Yan

Pusat Layanan Ketenagakerjaan Taichung E’

(04)2222 5153
#Ekstensi 227, Ms. Liang
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Situs Web Pencarian
Pencari Pekerjaan

Informasi Pelayanan
Penduduk Baru
Kota Taichung

Situs Layanan Pekerjaan ~ Pusat Layanan Pencarian
Kota Taichung Pekerjaan Taiwan

Informasi Pelayanan
Penduduk Baru Kota Taichung

Situs Informasi Pusat Pemberdayaan
Pendidikan Penduduk Ibu-lbu & Penduduk
Baru Kota Taichung Baru Kota Taichung

B Kantor Layanan Ketenagakerjaan Kota Taichung :
(04)22289111 ekstensi 36200

B Layanan Konsultasi Pencegahan Diskriminasi Ketenagakerjaan:
(04)22289111 ekstensi 35600

B Hotline Pencegahan Penipuan Aplikasi Pekerjaan :
(04)22289111 ekstensi 35600

B Hak-hak Buruh/Konsultasi Sengketa Perburuhan :
(04)22289111 ekstensi 35200
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Unit Bimbingan: Departemen Tenaga Kerja, Badan Pengembangan
Tenaga Kerja, Departemen Ketenagakerjaan Kota Taichung
Penyelenggara: Kantor Layanan Ketenagakerjaan Kota Taichung
Penyelenggara: Asosiasi Imigran Baru Taiwan
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Subsidi Dana Stabilisasi Ketenagakerjaan dari Kementerian Ketenagakerjaan Tahun 2026 AN
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